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NUMERO 1.010 e) Numero de licitaciones: tres.
AYUNTAMIENTO DE GRANADA 3.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudica-
cion.
AREA DE CONTRATACION a) Tramitacion: ordinaria.

Formalizacién contrato servicios de andlisis clinicos
para los reconocimientos médicos de la plantilla del
Ayuntamiento de Granada

EDICTO

1.- Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Granada.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.

¢) Nimero de expediente: 41/2016

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: servicios.

b) Objeto: Servicio de andlisis clinicos para los reco-
nocimientos médicos laborales de la plantilla del Ayun-
tamiento de Granada.

c) Lote: no hay.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacion: BOP 14/07/2016.

b) Procedimiento: abierto.

4.- Presupuesto de licitacion: 15.000 euros.

5.- Formalizacién del contrato.

a) Fecha resolucion adjudicacion: 24/11/2016

b) Contratista: Laboratorio Angel Méndez, S.L.U.

c) Fecha de formalizacion del contrato: 30/12/2016

d) Nacionalidad: espafiola

e) Importe de adjudicacion: segln precios unitarios.

f) Duracién del contrato y prérrogas: la duracion ini-
cial del contrato sera de dos anos, si bien podra prorro-
garse por mutuo acuerdo de las partes, una vez ponde-
radas todas las circunstancias que concurran, antes de
la finalizacién de dicho plazo inicial, teniendo en cuenta
que la duracién total del contrato incluidas las prérro-
gas no podra exceder de cuatro afnos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 21 de febrero de 2017.-El Director General
de Contratacién, fdo.: Miguel Angel Redondo Cerezo.

AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

NUMERO 1.006

Aprobacion de la modificacién puntual de la relacion de puestos de trabajo

EDICTO

D2 Maria Flor Almén Fernandez, Alcaldesa de Motril en virtud de las atribuciones que le confiere la legislacién vi-

gente:

HACE SABER: Que el Pleno de esta Corporacion reunido en sesiéon de 31 de enero de 2017, acordo aprobar la mo-
dificacion puntual de la relacion de puestos de trabajo, afectando a los puestos que se exponen en la siguiente tabla,

quedando establecidos como se expresa a continuacion:

Nivel Compl.  Tipo Forma Adscripcion Titulacion Formacion
Cédigo  Denominacion Dotacion  C.D. Especifico  Puesto  Prov. ADM GR CUERPO  Académica Especifica Observaciones
F2499  ADMINISTRATIVO/A 1 16 11.052,63 euros N ADMO06 C1  AC005 BACHILLER, FPII JIKTM-T3
12082  CONSERJE/A 1 15 9.008,59 euros N ADM06 C2  AC015 JIK1L2
MANTENEDOR/A
F1209  ELECTRICISTA 1 15 10.511,00 euros N ADMO06 €2 AC015 GRAD. ESCOLAR, ESO, FPI JIK1L2
F1210  ELECTRICISTA 1 15 10.511,00 euros N ADMO06 C2  AC015 GRAD. ESCOLAR, ESO, FPI JIK1L2
F1452  ELECTRICISTA 1 15 10.511,00 euros N ADMO06 C2  ACO15 GRAD. ESCOLAR, ESO, FPI JIK1L2
F254  ELECTRICISTA 1 15 10.511,00 euros N ADM06 C2  ACO015 GRAD. ESCOLAR, ESO, FPI JIK1L2
F237  ENCARGADODE 1 16 13.730,76 euros N ADMO06 C2  AC015 EXP.YFORMACION ~ J2K4L2
RIEGOS E REFERIDA AL PUESTO
INSTALACIONES
F3091  ENCARGADO/A 1 18 14.159,90 euros N ADMO06 C2  AC015 EXP.YFORMACION ~ J1K4L2
GENERAL DE ZONAS REFERIDA AL PUESTO

Lo que se hace publico para general conocimiento.

VERDES E INSTALACIONES
PARQ.Y J.

Motril, 21 de febrero de 2017.-La Alcaldesa (firma ilegible).



